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EDITAL N° 001/2025

ONSTRUINDO D FUf

A Prefeitura Municipal de Delta, através da Secretdria Municipal de Promogdo Social e Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, em conformidade com a Lei n° 511/2017 e Lei
n°671/2025, faz saber que, visando combater o desemprego no Municipio de Delta/MG, realizara
Selecdo Publica para bolsistas do Programa Frente de Trabalho de Delta, de acordo com as
instrugdes especiais que passam a fazer parte integrante deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para o Programa Frente de Trabalho destina-se a concessdo de bolsas, pelo
prazo de 12 (doze) meses, prorrogéaveis pelo dobro do periodo, respeitando o interesse piblico € os
demais principios que regem a Administragdo Publica.

1.2. Os beneficidrios do programa participardo de cursos de qualificagdo profissional, escolarizag@o
e/ou treinamento para o desenvolvimento de suas atividades praticas que serdo exercidas em diversos
setores da Prefeitura Municipal de Delta.

1.3. A concessdo destas bolsas sera regida pela Lei n° 511/2017 e Lei n® 671/2025 ndo gerara
qualquer vinculo profissional ou empregaticios com a Prefeitura do Municipio de Delta, pois trata-se
de caréter assistencial e social.

2. DAS VAGAS |
|

2.1. O presente edital disponibiliza 300 (trezentas) vagas, em cardter de cargo reserva, para a
fungio de Auxiliar Geral masculino e feminino conforme segue o quadro abaixo:

FUNCAO JORNADA VALOR DA
SEMANAL BOLSA

Auxiliar Geral Masculino 30 horas 750,00

Auxiliar Geral Feminino 30 horas 750,00

2.2. Dentre as 300 (trezentas) vagas, fica disponibilizada a contratagdo imediata ¢ a qualquer
momento de pessoas consideradas em situagdo momentinea de extrema vulnerabilidade social, as
quais, sdo acompanhadas pelo CRAS. Para essa contratagfo a equipe técnica do CRAS devera emitir
Estudo Social de Caso, justificando a necessidade da contratagfo, tendo prioridade, mulheres vitimas
de violéncia, mies e pais solo, pessoas egressas do sistema prisional, pessoas egressas de institui¢des
de recuperagdo e demais casos que a referida equipe considerar publico alvo do programa.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrig3es e entrevistas serdo realizadas no periodo de 07 de abril a 09 de maio de 2025 , das
8h as 11h e 13h &s 16h, no Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, localizado na Rua
Delphina Zago, n° 35 - Centro, de acordo com o especificado abaixo:

3.2. Para a inscrigdo € necessdria a apresenta¢dio de documento de identificagdo oficial com foto, tais
como cédula oficial de identidade — Registro Geral - RG, Carteira Nacional de Habilitagdo com foto
— CNH ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

3.3. Sera exigida a apresentagdo do documento original, devendo estar em perfeito estado de
conservagdo de forma a permitir, com clareza, a identificag@o do candidato.

3.4. Nio serdio aceitos protocolos nem cdpias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive boletim de ocorréncia
ou carteira funcional de ordem piblica ou privada.

3.5. Nio serdo aceitas inscri¢des fora dos dias e horarios estabelecidos.

3.6. A inscrigdo deverd ser feita pessoalmente pelo candidato interessado, ndo .se aceitando a
inscri¢do condicional, por procuragdo, por via postal ou qualquer outro meio.

3.7. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo ticita das instrugdes e
condigdes da presente sele¢do publica estabelecidas neste edital, das normas legais instituidas pela
Lei Municipal n° 511/2017 e Lei n° 671/2025, bem como das demais normas legais pertinentes, ndo
podendo o mesmo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.8. Verificado a qualquer tempo, caso o usudrio ndo atenda os requisitos do edital, a comissdo de
acompanhamento do programa podera solicitar visita técnica domiciliar a fim de verificar as
informagdes prestadas, e persistindo a pendéncia na apresenta¢do do relatorio da visita, a inscri¢do
sera imediatamente cancelada.

3.9. Para participar da Selegdo Piblica para bolsistas do Programa Frente de Trabalho, o candidato
devera preencher os seguintes requisitos:

3.9.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado e estar quite com as obrigagdes eleitorais;
3.9.2. Estar quite com o Servi¢o Militar;

3.9.3. Gozar de boa saide fisica e mental e apresentar condigdes fisicas para o pleno exercicio
das atividades;

3.9.4. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigio;

3.9.5. Estar desempregado e nio estar recebendo seguro desemprego ou qualquer outro
beneficio previdenciario;

3.9.6. Niio ter rendimento de natureza alguma, exceto programas sociais de transferéncia de
renda (ex: bolsa familia);

3.9.7. Residir no Municipio de Delta ha no minimo 01 (um) ano;
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3.9.8. Pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto mensal per
capita igual ou inferior a 50% do saldrio minimo nacional vigente, computando-se a totalidade
dos rendimentos brutos dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou outras fontes de
qualquer natureza.

3.9.9. Estar com Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;
3.9.10. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
3.9.11. Estar inscrito no CAD UNICO do Governo Federal, estando o mesmo atualizado;

3.10. A aferigdo da renda e dos demais requisitos para a concessio do beneficio ser4 realizada
quando do cadastramento inicial e em qualquer fase do Programa;

3.12. No ato da inscrigfio, e para fins de comprovagdo dos requisitos previstos acima, neste edital,
considerar-se-30 os seguintes documentos:

3.12.1. Da idade — Documento oficial com foto, como: cédula de identidade, carteira de reservista,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo.

3.12.2. Da situagiio de desemprego — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recibos, declaragdes
ou declaragio do préprio interessado, sob as penas da lei, de estar desempregado, quer quando da
solicitagdo da concessdo da bolsa, quer quando da eventual contratagdo.

3.12.3. Ndo ter rendimentos préprios — comprovante de recebimento da tltima parcela de seguro-
desemprego ou declaragdo do proprio interessado, sob as penas da lei, de ndo estar recebendo tal
verba bem como qualquer outra oriunda de peculios, auxilios, aposentadorias, pensdes ou programas
sociais exceto os de transferéncia de renda (ex. bolsa familia).

3.12.4. De residéncia: todo e qualquer documento emitido por instituigdo publica ou privada que
contenha, no minimo, o nome do interessado e seu endere¢go no municipio de Delta, a data da
emiss@o ou postagem, tais como: carné de Imposto Predial e Territorial Urbano, contas de luz, 4gua,
telefone, contratos e recibos de locagdo de imével em nome do beneficidrio, carteira de inscrigdo em
unidades de saude, carteira de vacinagdo dos filhos, acompanhadas das respectivas certiddes de
nascimento, correspondéncia em nome do interessado, comprovante do Cadastro Unico, com um ano
ou mais de cadastro no municipio.

3.12.5. Da renda bruta familiar e/ou individual — recibos, holerites, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, declaragdo do empregador ou do tomador de servigos, comprovantes de valores
recebidos a qualquer titulo de 6rgdos publicos ou entidades particulares, tais como: pensdes,
aposentadorias, peciilios e demais rendas ou outros meios que possibilittm a comprovagio dos
rendimentos de cada membro do grupo familiar ou, ainda, declaragdo do préprio interessado, sob as
penas da lei.

3.12.6. Da qualidade de tnico beneficiario — declaragéo do préprio interessado, sob as penas da lei,
de ser o tnico beneficiario do Programa Frente de Trabalho, instituido pela Prefeitura do Municipio
de Delta-MG.
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3.13. Para efeitos deste Programa considera-se familia o niicleo de pessoas formado por, no minimo,
um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda,
devidamente formalizados pelo juizo competente, bem como enteados, madrastas, padrastos,
companheiros, parentes e outros individuos que residam com o grupo sob 0 mesmo teto e contribuam
economicamente para a sua subsisténcia.

4.DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1. Os candidatos passardo por entrevista técnica (equipe do CRAS) e serdo selecionados de acordo
com o cadastro realizado pela Secretaria de Promogdo Social de Delta através do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social-CRAS.

4.2. No caso de o nimero de alistamentos superar ao de vagas, a preferéncia para participagdo no
Programa ser4 definida mediante aplicagdo, pela ordem, dos seguintes critérios:

4.2.1. Menor faixa de renda bruta familiar per capita.
4.2.2. Individuo arrimo de familia;

4.2.3. Maior numero de pessoas na casa, tendo em sua composi¢do, criangas, idosos, pessoas com
necessidades especiais e doentes cronicos.

4.2.4. Avaliagdo da entrevista, realizada pela equipe técnica.
4.3. Havendo empate o desempate sera feito por ordem de idade do maior para o menor.
4.4. A convocagdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos.

4.5. As decisdes da Comissdo do programa pela habilitagdo ou ndo das condi¢des de saude sdo de
carater eliminatério para efeito de acesso ao bolsista, ndo cabendo qualquer recurso ou pedido de
revisdo.

5. DADIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1. A Secretaria de Promogao Social através do Centro de Referéncia da Assisténcia Social -CRAS
publicard no site “www.delta.mg.gov.br” a lista de classificagdo final e a colocard na integra a
disposigdo para consulta dos candidatos nos murais da Prefeitura Municipal de Delta e Secretaria de
Promogdo Social, apds o processo final de sele¢@o dos bolsistas.

5.2. As convengdes a respeito do edital e classificagdo serdo informadas através de divulgagdo nos
murais da Prefeitura Municipal de Delta e Secretaria de Promogdo Social e pelo site
“www.delta.mg.gov.br”.

5.3. Caso o candidato seja desclassificado, tera o prazo de 03 dias uteis a partir da divulgag@o da lista
de classificagio final para entrar com recurso no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS, das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00min, através de formuljs
disponibilizado na sede do Centro de Referéncia da Assisténcia Social-CRAS.
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6. DA CONCESSAO DA BOLSA

6.1. O candidato que ndo comparecer & convocagdo, terd o prazo de até 03 dias uteis apds a data da
mesma para requerer a vaga; devendo para isso comparecer no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social situado na rua Delphina Zago n°® 35, centro — Delta, mediante justificativa a ser analisada pela
comissdo.

6.2. Por ocasido da concessdo da bolsa, o candidato ndo poderd estar recebendo nenhum tipo de
auxilio financeiro exceto programas sociais de transferéncia de renda, além de atender a todos os
requisitos previstos acima neste edital.

6.3. Para a concessdo da bolsa sera necessdria a exibi¢do e entrega dos seguintes documentos
(original e xerox simples, respectivamente):

6.3.1. Documento de Identidade — RG;
6.3.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (Regularizado);
6.3.3. Certiddo de Casamento (com averbagdo de separagdo ou divorcio, se cabivel);

6.3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (C.T.P.S.) de todos os membros da entidade familiar,
em idade laboral — (original e xerox das folhas de identificagfo e da tltima demissdo e/ou contrato de

trabalho);

6.3.5. Comprovante de Renda de todos os membros.

6.3.6. Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia (caso possua)

6.3.7. Comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, telefone, entre outros) recente.

6.3.8. Indicagdo de conta bancaria pessoal para o recebimento da bolsa auxilio, sendo o banco de
referéncia a Caixa Econdmica Federal.

6.4. A ndo apresentagdo de qualquer um desses documentos no ato da assinatura da concessdo da
bolsa implicarad na imediata perda da vaga, sendo convocado o préximo candidato, obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificago.

6.5. A Administragdo concedera aos bolsistas da Frente de Trabalho:

6.5.1. Auxilio mensal pecuniério no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), que devera ser
pago no dia 10 de cada més, ou no dia subsequente, caso a data coincida com final de semana ou
feriado.

6.5.2. Cursos de qualificagdo profissional, escolarizagdo e/ou treinamento;
6.5.3. Uniforme e equipamento de proteg@o individual (EPI);

6.5.4. Uma cesta basica mensal, para os bolsistas frequentes. Caso o bolsista apresente 01(uma) falta
sem justificativa ou mais de 03(trés) faltas com justificativa durante o0 més de referéncia, o bolsista
ndo tera direito a cesta basica.
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6.6. Os beneficiarios deste Programa estardo sujeitos & avaliagdo sistemética e controle periédico, a
critério da Secretéria Municipal de Promogdo, sendo condigdo para o recebimento dos beneficios a
assiduidade nas atividades, que ficard a cargo da comissdo de avaliagdo e monitoramento.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo das
condigdes da Selegdo Publica para o Programa Frente de Trabalho, tais como se acham estabelecidas
neste Edital, na Lei Municipal n® 511/2017 e Lei n°® 671/2025.

7.2. A inexisténcia, omissdo e/ou irregularidade das informagdes e documentos, mesmo que
verificados posteriormente, acarretardo em nulidade da inscrigdo e desclassificagdo do candidato,
com todas as suas decorréncias.

7.3. A Prefeitura do Municipio de Delta reserva-se o direito de conceder as Bolsas Frente de Trabalho
em numero que atenda ao seu interesse, obedecido sempre o limite imposto pelas Leis Municipais
Pertinentes.

7.4. A presente Selegdo Publica terd validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da
classificagdo final, podendo ser prorrogada por até igual periodo a critério da Secretéria de Promogdo
social.

7.5. O candidato fica impedido de ser contratado nas condigdes abaixo:
7.5.1. Ter sido dispensado ou exonerado do servigo piblico por justa causa;

7.5.2. Ser aposentado nos termos do artigo 40, incisos de I a III da Constitui¢do Federal, ou estar em
idade para aposentadoria compulsdria;

7.5.3. Quando nZo gozar de boa saide fisica e mental ou deficiéncia incompativel com o tipo de
atividade as quais est4 concorrendo;

7.5.4. Estar em gozo de qualquer beneficio da Previdéncia Social ou aguardando recursos de 6rgéos
competentes;

7.6. Sera considerado como desistente o candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer a
convocagdo até o prazo limite ou no iniciar as atividades no prazo estabelecido.

7.7. O Bolsista podera ser excluido do programa conforme descreve o artigo 10 da lei municipal
511/2017.

7.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Promogo Social através da comissdo de
acompanhamento do programa.

Leriahe eﬁjza

Prefeita Municipa
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