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EDITAL N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO PARA OS CARGOS DE DIRETOR DE ESCOLA
MUNICIPAL, VICE-DIRETOR DE ESCOLA MUNICIPAL E DIRETOR DE
CEMEI

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Prefeitura Municipal de Delta/MG por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, torna
publico que estarao abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado destinado
a escolha de Diretor(a) de Escola Municipal, Vice-Diretor(a) de Escola Municipal e
Diretor(a) de Centro Municipal de Educacgao Infantil - CEMEI, conforme a Constituicdo
Federal (art. 37 e 206), LDB (Lei 9.394/96), FUNDEB (Lei 14.113/20), a Lei Complementar n°®
331/2025, Lei Complementar n° 367/2025 e a Portaria n° 153/2025 e alteragbes e Resolugao
n® 15/2025.

1.2 O Processo Seletivo sera executado e supervisionado pela Secretaria Municipal de
Educagao, com apoio de Comissao Especial designada por Portaria.

1.3 O certame tera validade de 03 (trés) anos, correspondentes ao mandato, podendo haver
reeleicao conforme a legislagao vigente.

1.4 O provimento dos cargos sera em regime de dedicagao integral e exclusiva, com carga
horaria de 40 horas semanais.

2 - DOS CARGOS E REQUISITOS
2.1 Cargos disponiveis

CARGO REQUISITOS CARGA HORARIA VENCIMENTOS
Diretor de Escola | Licenciatura Plena + 40h semanais R$ 8.250,00
Municipal 2 anos de docéncia
Vice-Diretor de | Licenciatura Plena + 40h semanais R$ 7.700,00
Escola Municipal 2 anos de docéncia
Diretor de CEMEI Licenciatura Plena + 40h semanais R$ 7.500,00

2 anos de docéncia

2.2 Requisitos minimos

a) Ser servidor(a) efetivo(a) e estavel do quadro do magistério do Municipio de Delta/MG, ou
servidor(a) que ja tenha feito parte do quadro efetivo, atendidos os demais requisitos legais;
b) Possuir Licenciatura Plena;

c) Ter, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia em docéncia na Educacido Basica;
d) Nao estar cumprindo penalidade disciplinar em vigor.

2.3 Atribuic6es da funcao

2.3.1 Diretor(a) de Escola Municipal:
a) coordenar a elaboracdo, execucgao, controle e avaliacdo do projeto pedagdgico e do
planejamento institucional da escola;
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b) representar e responder pela escola e caixa escolar perante as autoridades superiores e a
comunidade, responsabilizando-se pela sua organizagao e funcionamento;

c) dirigir o estabelecimento de ensino, planejando, coordenando e avaliando a execugao das
atividades docentes, discentes e administrativas;

d) articular as diversidades para dar-lhes unidade e consisténcia, na construcdo do ambiente
educacional e promogao segura da formagao de seus alunos;

e) convocar e presidir reunides administrativas e pedagdgicas, envolvendo segmentos dos
alunos, professores, funcionarios e pais;

f) presidir a elaboracao e revisdes, quando necessario, do Projeto Politico Pedagdgico da
escola e do Regimento Escolar;

g) administrar o pessoal, os recursos materiais e financeiros da escola;

h) definir o quadro de distribuicao de tarefas e assegurar o seu cumprimento;

i) providenciar a organizacao dos horarios de trabalho e escala de férias;

j) cumprir e fazer cumprir a legislacédo do ensino, as determinacdes das autoridades a que
estiver subordinado, as disposi¢gdes do Regimento Escolar e as propostas do Projeto Politico
Pedagdgico do Estabelecimento;

k) incentivar, propor e promover agdes e atividades, envolvendo a escola e a comunidade;

I) incrementar a colaboracgéo entre a escola, pais e a comunidade;

m) favorecer a gestao participativa da escola;

n) zelar pelo patriménio fisico da escola.

0) demais atividades concernentes afins da fungao que ocupa;

2.3.2 Vice-Diretor(a) de Escola Municipal:

a) Coordenar o funcionamento geral dos turnos;

b) Manter-se informado de todas as atividades desenvolvidas e de todos os assuntos relativos
ao ensino de forma geral,

c¢) Auxiliar o diretor no desempenho de suas fungoes;

d) Desempenhar as funcdes que lhes forem delegadas pelo diretor;

€) Incumbir-se de todas as atividades que por sua natureza, ou em virtude das disposi¢cbes
regulamentares, sejam decorrentes de suas atribuicdes.

f) Comportar-se com urbanidade e respeito no trato com o Diretor, Especialistas da Educacao,
alunos, pais e demais servidores;

g) Manter as autoridades informadas sobre a vida administrativa do estabelecimento;

h) Encerrar diariamente o controle de ponto dos professores e servidores, fazendo anotagoes
que se fizerem necessarias, sob sua responsabilidade;

i) Cuidar das questbes administrativas da escola, tais como atas, registros cartorarios,
patriménios e outros;

j) Supervisionar a manutengao da limpeza, conservacao das instalagdes pelos auxiliares de
servigcos, bem como auxiliar na elaborar seus horarios de trabalho;

k) Observar juntamente com Diretor o cardapio da merenda oferecida pela escola e fazer o
controle da merenda escolar; passando demais informagdes/sugestdes ao superior;

I) Manter o controle de recebimento de material, distribuicdo, estoque e inventarios;

m) colaboracéo, participagéo entre a escola, pais e a comunidade;

n) auxiliar com a gestao participativa da escola;

0) substituir o diretor em sua auséncia e impedimentos eventuais;

p) demais atividades concernentes afins da fungao que ocupa;
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2.3.3 Diretor(a) de Centro Municipal de Educa¢ao Infantil - CEMEI:

a) coordenar a elaboracgao, execugao, controle e avaliagdo do projeto pedagdgico e do
planejamento institucional da escola;

b) representar e responder pela escola e caixa escolar perante as autoridades superiores e
a comunidade, responsabilizando-se pela sua organizagao e funcionamento;

c) dirigir o estabelecimento de ensino, planejando, coordenando e avaliando a execugao das
atividades docentes, discentes e administrativas;

d) articular as diversidades para dar-lhes unidade e consisténcia, na construgao do ambiente
educacional e promogao segura da formagao de seus alunos;

€) convocar e presidir reunides administrativas e pedagogicas, envolvendo segmentos dos
alunos, professores, funcionarios e pais;

f) presidir a elaboragéo e revisées, quando necessario, do Projeto Politico Pedagdgico da
escola e do Regimento Escolar;

g) administrar o pessoal, 0s recursos materiais e financeiros da escola;

h) definir o quadro de distribuicdo de tarefas e assegurar o seu cumprimento;

i) providenciar a organizagédo dos horarios de trabalho e escala de férias;

j) cumprir e fazer cumprir a legislagéo do ensino, as determinagdes das autoridades a que
estiver subordinado, as disposi¢des do Regimento Escolar e as propostas do Projeto Politico
Pedagdgico do Estabelecimento;

k) incentivar, propor e promover agdes e atividades, envolvendo a escola e a comunidade;

I) incrementar a colaboragéo entre a escola, pais e a comunidade;

m) favorecer a gestao participativa da escola;

n) zelar pelo patriménio fisico da escola.

0) demais atividades concernentes afins da fun¢do que ocupa;

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
3.1 O processo seletivo sera realizado em trés fases:

Fase | - Prova de Conhecimento Técnico e Analise de Titulos:
e Prova objetiva e discursiva (40 pontos);
e Analise de titulos (até 10 pontos);
e Tempo de prova: 3 horas;
e Carater eliminatério e classificatorio.

Fase Il — Vinculacdo a Unidade Escolar
e Realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo, mediante analise de perfil
profissional.

Fase lll — Plano de Gestao e Entrevista
o Apresentacao de Plano de Gestao Escolar para a Comissao Especial;
e Entrevista.

3.2 A nota minima para aprovag¢ao na Fase | é de 60% (sessenta por cento) dos pontos
somados.

Rua Manoel Abadia da Silva, 128 — Centro — 38108-000 Delta/MG
Telefax: 34-3325-0050 — e-mail: educacao@delta.mg.gov.br



Prefeitura Municipal de Delta

N
“‘" INTAT A Estado de Minas Gerais [Y]
iu;-‘/?"‘ ”DELTA. SECRETARIA NUNIC[VA'LD[
Secretaria Municipal de Educacdo EDUCACAO

nnnnnnn

4. DAS INSCRIGOES E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

4.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet, por meio do formulario
disponibilizado, bem como a anexagdo da documentagcdo comprobatéria, seguindo o
cronograma.

4.2 O periodo de inscrigao online sera das 8:00h do dia 12/01/2026 até as 18:00h do dia
14/01/2026, no site da Prefeitura Municipal de Delta/link:
https://forms.zohopublic.com/orbesolues1/form/FormulriodelnscrioparaProcessoSeletivoSim
plificado/formperma/gqO46vXe8nCoHKQIzmSMyLjlpWxW_j7jjKpubnl4briM

4.3 A inscrigao é gratuita.

4.4 A inscricdo do candidato implicara na tacita e integral aceitagdo das condicdes
estabelecidas neste Edital das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.5 - A inscrigao sera indeferida nas hipoteses abaixo descritas:
I.  n&o realizar a inscrigao no endereco eletrdnico da Prefeitura Municipal de Delta;

Il.  nao realizar a entrega da documentagado comprobatoria no dia e horario estabelecido;

lll.  nao entregar a COPIA dos documentos frente e verso:

IV.  na hipétese de entrega de documentos falsos, incompletos, ilegiveis ou com rasuras
que prejudiquem a verificagao dos dados do candidato.

V. em caso de desacato ao funcionario publico no exercicio da funcdo ou em razao dela,
sem prejuizo das sanc¢des penais € civis.

4.6 - E vedada a inscrigcdo, o envio e a entrega de documentagdo comprobatéria de forma
condicional e/ou extemporanea.

4.7 - O candidato cuja inscricao foi indeferida nos termos do item 4.5 nao participara das
demais etapas deste processo seletivo, ndo cabendo nova chamada para apresentagéo de
documentos.

4.8 Documentos obrigatdrios a serem enviados de forma eletrénica junto com a inscri¢ao:

e Documento de identidade com foto e CPF;

e Comprovante de vinculo em cargo efetivo no quadro do magistério da educacgao basica
de Delta/MG;

e Diploma de Licenciatura Plena, expedida por Instituicdo de ensino Superior,
acompanhada pelo histérico escolar (a documentagéo de escolaridade expedida por
orgéos estrangeiros somente tera validade quando for revalidada pelo Ministério de
Educacgao e Cultura - MEC, conforme legislagao especifica);

e Documentos comprobatdrios de titulos académicos e cursos;

e Declaracao de tempo de servigco na docéncia, minimo de 02 (dois) anos, independente
do ano que tenha prestado servico, desde que posterior a respectiva conclusao do
curso exigido para exercicio do mesmo.

4.9 Sera assegurado aos(as) candidatos(as) com deficiéncia ou necessidades especificas o
direito a condi¢des adequadas de participagdo no processo seletivo, podendo solicitar
recursos de acessibilidade dentro do prazo de inscrigao.
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Os pedidos deverdo ser realizados por meio do sistema eletrdnico de inscricdo e
acompanhados de laudo médico ou documento equivalente que comprove a necessidade.

4.10 Os dados pessoais coletados no ato da inscricao e durante o processo seletivo serdo
tratados exclusivamente para fins de execugao do certame, em conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD (Lei n° 13.709/2018).
O armazenamento sera feito de forma segura e restrita, sendo vedado o compartilhamento
das informagdes com terceiros, salvo nos casos previstos em lei.

4.11 A inscrigcao sera confirmada por e-mail.

5. DA PROVA DE CONHECIMENTO TECNICO
5.1 A prova de conhecimento técnico valera 40 (quarenta) pontos e tera duragao de 3 (trés)
horas, sendo composta por questdes objetivas e discursivas sobre:
. Mdodulol:
Lingua Portuguesa;
Raciocinio Légico;
Direitos Humanos;
Legislagdo Educacional;

ae oo

Il. Modulo 1I:
a. Conhecimentos Especificos para o cargo.

5.2 A prova sera composta por 30 (trinta) questdes objetivas, de multipla escolha, valendo 1
(um) ponto cada, totalizando 30 (trinta) pontos, distribuidas da seguinte forma:

* 10 questdes de Lingua Portuguesa;

* 5 questdes de Raciocinio Logico;

* 5 questdes de Direitos Humanos;

» 5 questdes de Legislagdo Educacional;

* 5 questdes de Conhecimentos Especificos para o cargo.

5.3 As questdes discursivas versarao exclusivamente sobre Conhecimentos Especificos do
cargo pretendido e sera composta por 2 (duas) questdes discursivas, valendo 5 (cinco) pontos

cada, totalizando 10 (dez) pontos.

5.3 Sera considerado aprovado nesta fase o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta
por cento) do total de pontos.

5.4 O conteudo programatico encontra-se descrito no Anexo IV deste Edital.
6 — DA ANALISE DE TiTULOS
6.1 A apresentacgao dos titulos devera ser realizada por meio de online no ato da inscri¢ao.

6.2 A andlise de titulos tera carater classificatério, e a pontuagdo seguird os critérios
estabelecidos na Portaria n°® 153/2025(Anexo 1), sendo a pontuagdo maxima 10 pontos.
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7 — DA VINCULAGAO A UNIDADE ESCOLAR
7.1 A Secretaria de Educacgao analisara a adequacao do perfil profissional do(a) candidato(a)
conforme documentagao apresentada e histérico profissional pedagégico e administrativo.

8 — DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
8.1 O(a) candidato(a) devera apresentar Plano de Gestao Escolar contemplando:
e Apresentacao
o Diagnostico da unidade escolar;
e Exceléncia nos processos ensino-aprendizagem,
e Metas e objetivos pedagdgicos e administrativos;
o Estratégias de implementacgao;
e Acdes de inclusdo e equidade.

8.2 O Plano de Gestao devera ser entregue a Comissao Especial, em envelope lacrado, na
sede da Secretaria Municipal, de acordo com o cronograma definido em edital.

8.3 A nao entrega do Plano de Gestao implicara desclassificacdo do candidato.

9 — DA ENTREVISTA
9.1 A entrevista, conduzida pela Comissao Especial, terda como objetivo avaliar:
e dominio da proposta apresentada;
e capacidade de lideranga e gestao;
e coeréncia entre o plano e a realidade da unidade escolar;
e postura ética e conhecimento das atribuigdes do cargo.

9.2 A entrevista devera observar os seguintes critérios, valendo no maximo 100 (cem) pontos:

| — Comunicagao clara — 20 pontos;

Il — Dominio do plano apresentado — 20 pontos;
[l — Apresentacao dos dados — 20 pontos;

IV — Objetividade — 20 pontos;

V — Dinamismo — 20 pontos.

9.3 A pontuagdo da Fase lll sera atribuida conforme critérios objetivos definidos pela
Comissao Avaliadora, respeitando o principio da impessoalidade.

9.4 O Diretor (a) e Vice-Diretor (a) deverédo se submeter a entrevista de forma individual.

10. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
10.1 Os resultados parciais e finais serdo publicados no site da Prefeitura de Delta e no mural
da Secretaria Municipal de Educacéo.

10.2 Sera considerado aprovado(a) na prova de conhecimento técnico e na titulagao
académica, o(a) candidato(a) que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos
somados.
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10.3 No caso de igualdade de pontuagado, sera utilizado como critério de desempate,
sucessivamente:
I.  Possuir maior nota na prova no modulo Il (Conhecimentos Especificos);
Il.  Possuir maior tempo de servigo na Educagao no Municipio;
lll.  Possuir maior idade.

10.4 Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis apds a publicagao de cada resultado,
exclusivamente online, por meio do sistema eletrénico disponibilizado pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

10.5 Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada uma das fases.

10.6 Nao serao apreciados recursos:

| — interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo ou fora do prazo
estabelecido;

Il — cujo teor desrespeite outros candidatos, servidores, ou a Prefeitura de Delta.

10.7 - A interposigao do recurso n&o obsta o regular andamento do cronograma deste edital.
10.8 - O recurso sera admitido somente para reavaliacdo do candidato recorrente.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial e pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

11.2 A inscrigdo do candidato implica aceitagao plena das normas deste Edital.

11.3 A n&o entrega dos documentos obrigatorios ou o ndo cumprimento das etapas do
processo seletivo implicara em eliminagdo automatica.

Delta/MG, 09 de janeiro de 2025.

[original assinado]
Prof.2 Cleonice Marcelino
Secretaria Municipal de Educacéao

[original assinado]
Leriane de Souza
Prefeita de Delta
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

O cronograma abaixo apresenta as etapas do Processo Seletivo, cujas datas deverao ser
definidas pela Secretaria Municipal de Educagao.

Etapa Data / Periodo
Publicacdo do Edital 09/01/2026
Periodo de Inscricdes e Envio de Documentagao 12 a 14/01/2026
Homologacao das Inscricbes 15/01/2026
Realizacao da Prova de Conhecimento Técnico 17/01/2026
Divulgacéo do Resultado da Prova e Analise de Titulos 20/01/2026
Prazo para Recursos — Prova e Titulos 21 e 22/01/2026
Resultado Final da Fase | (Prova + Titulos) 23/01/2026
Divulgacéao da Vinculacao Escolar 23/01/2026
Entrega do Plano de Gestédo Escolar 26/01/2026
Entrevista 27/01/2026
Resultado Final do Processo Seletivo 28/01/2026
Prazo para Recursos - Resultado Final do Processo Seletivo 29 e 30/01/2026
Homologacao do Resultado Final 31/01/2026

Observacoes:

* As publicagdes ocorrerao no site oficial da Prefeitura e no mural da Secretaria Municipal de
Educacéo.
* Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente on-line, conforme item 10 do edital.
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~ R DOCUMENTOS ~
TITULACAO / EXPERIENCIA COMPROBATORIOS PONTUACAO

Poés-Graduacéao Stricto Sensu
(Doutorado) na area de Educagao

Certificado/Diploma de Curso
em Nivel de Pés-Graduagao

2,0 pontos (max.
2,0)

Pés-Graduagao Stricto Sensu
(Mestrado) na area de Educagéao

Certificado/Diploma de Curso
em Nivel de Pés-Graduagao

1,5 pontos (max.
1,5)

Pdés-Graduacéao Lato Sensu
(Especializacdo) em Gestao Escolar
ou Educacéo (minimo 360h)

Certificado/Diploma de Curso
em Nivel de Pés-Graduacéao

1,0 ponto (max.
3,0)

Curso de Aperfeicoamento em
Gestao Escolar ou Educagao (minimo
180h)

Certificado de Curso de
Aperfeicoamento

0,5 ponto (max.
1,5)

Experiéncia profissional na fungao
pretendida

Portaria/Decreto de Nomeacéao
e Contagem de Tempo

0,5 ponto por
semestre (max.
2,0)

Pontuagcdo maxima total: 10 (dez) pontos.
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ANEXO Il - PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS (ON-LINE)

O sistema eletrénico de inscrigdo emitira automaticamente o Protocolo de Entrega de
Documentos apds a anexacgao dos arquivos digitalizados (em formato PDF).

O candidato devera salvar e manter sob sua guarda o comprovante eletrénico até a
homologacgao do resultado final.
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ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA
MODULO | - CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA
Compreenséo e interpretagao de textos de géneros variados.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais.
Ortografia oficial (conforme o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).
Acentuacéo grafica.
Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢ao, conjungao e interjeicao.
Morfologia: estrutura e formacao de palavras.
Emprego da crase.
Pontuacgao.
Semantica e vocabulario:
a. Sentido proprio e figurado das palavras;
b. Sinénimos, antdnimos, homénimos e pardnimos;
c. Figuras de linguagem;
d. Ambiguidade e vicios de linguagem.
Coeséo e coeréncia textual.

DIREITOS HUMANOS

Direitos Humanos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:
a. Principios fundamentais;
b. Direitos e garantias fundamentais (artigos 5° ao 17);
c. Aplicabilidade e eficacia dos direitos fundamentais.

Tratamento dos Direitos Humanos nas politicas publicas:
a. Educacao em Direitos Humanos;
b. Promogao da igualdade racial, de género e de orientagdo sexual;
c. Protecao de grupos vulneraveis (criangas, adolescentes, mulheres, idosos, pessoas
com deficiéncia, povos indigenas, refugiados e pessoas privadas de liberdade).

RACIOCINIO LOGICO
Problemas aritméticos e algébricos:
a. Razao e proporgao;
b. Regra de trés simples e composta;
c. Porcentagem;
Légica de argumentacéo:
a. Argumentos validos e invalidos;
b. Regras de inferéncia légica;

LEGISLAGAO EDUCACIONAL

Fundamentos legais da educagéo brasileira:
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a. Principios e fins da educacgao nacional,;
b. Direitos e deveres da educagao segundo a Constituicdo da Republica Federativa do

Brasil de 1988 (artigos 205 a 214).

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n°® 9.394/1996):

a.
b.
c.

e.
Plano
a.

Educacéao basica: educacéo infantil, ensino fundamental e ensino médio;

Educacéo superior;

Modalidades de ensino: educacéao especial, educacao de jovens e adultos, educagao
profissional e tecnoldgica, educagdo no campo, educagéao indigena e quilombola;
Organizacao da educacgao nacional: sistemas de ensino, instituicées, niveis e
modalidades;

Gestao democratica do ensino publico.

Nacional de Educagéo (PNE) — Lei n°® 13.005/2014:

Diretrizes, metas e estratégias;

b. Avaliagdo e monitoramento do cumprimento das metas.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990):

a.
b.
c.

Direito a educacgao, a cultura, ao esporte e ao lazer;
Deveres do Estado, da familia e da escola;
Medidas de protecéo ao estudante.

Educacéo inclusiva e legislacao especifica:

a.
b.

Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva;
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015);

c. Atendimento educacional especializado (AEE).

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A) DIRETOR e VICE DIRETOR DE ESCOLA MUNICIPAL
Gestao Escolar:

a.
b.
c.
d.
e.

Gestao democratica e participativa: principios, fundamentos e legislacao;
Projeto politico-pedagdgico: elaboracao, implementacao e avaliagao;
Planejamento, organizagao e avaliagdo da pratica pedagdgica;

Gestao de resultados educacionais e melhoria do desempenho escolar;
Gestao de conflitos e mediacao escolar.

Gestao Pedagogica:

a.
b.
c.

d.

Coordenagéao do trabalho docente e das agdes pedagdgicas;

Supervisao da aprendizagem e avaliacao institucional;

Acompanhamento e promog¢ao da formacgao continuada dos profissionais da
educacao;

Inclusdo, equidade e qualidade na educagéo.

Gestao Administrativa e Financeira:

a.
b.
c.
d.

Organizacao do trabalho administrativo na escola;

Planejamento e uso dos recursos fisicos, materiais e financeiros da unidade escolar;
Prestag&o de contas e programas de repasse de recursos (PDDE e outros);
Legislacéo aplicavel a administracao publica na area educacional.

Gestao de Pessoas e Clima Escolar:

a.
b.

Liderancga, ética, relacdes interpessoais e clima organizacional;
Atribuicbes e responsabilidades dos profissionais da educagéo;
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c. Gestao de equipes e valorizagao dos profissionais da escola;
d. Comunicagao institucional e escuta ativa na gestao escolar.
Avaliacao e Indicadores Educacionais:
a. Avaliagdo institucional e do desempenho escolar;
b. Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica (SAEB);
c. Indicadores de qualidade da educacéao e IDEB.
Educacéo Inclusiva e Direitos Humanos:
a. Educacéo especial na perspectiva da educacao inclusiva;
b. Atendimento educacional especializado (AEE);
c. LeiBrasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015);
d. Educagao em Direitos Humanos e enfrentamento as desigualdades.
Curriculo e Organizagao Escolar:
a. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgao Basica;
b. Principios da BNCC;
c. Organizagao do tempo e espaco escolar;
d. Avaliagdo da aprendizagem e recuperagao continua.
Participagao da Comunidade Escolar:
a. Conselho Escolar, Associagao de Pais e Mestres e Grémio Estudantil;
b. Relacao escola-familia-comunidade;
c. Instrumentos de gestéo participativa: assembleias, conselhos e audiéncias
escolares.
Tecnologias e Inovagao na Gestao Escolar:
a. Uso de tecnologias digitais no planejamento e gestdo educacional;
b. Inovacao pedagdgica e transformagao digital na escola;
c. Ambientes virtuais de aprendizagem e recursos educacionais digitais.

B) DIRETOR DE CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL (CEMEI)
Fundamentos da Educacéo Infantil:

a. Concepcgoes de infancia e desenvolvimento infantil;

b. Obijetivos e finalidades da Educagao Infantil segundo a legislagao vigente;

c. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil (DCNEI);

d. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para a Educacao Infantil.
Gestao Escolar na Educacéo Infantil:

a. Principios da gestdo democratica e participativa na Educacéo Infantil;

b. Projeto Politico-Pedagdgico: elaboragao, implementacéo e avaliagao;

c. Planejamento e organizagéo do trabalho pedagégico coletivo;

d. Gestdo de pessoas e desenvolvimento profissional da equipe escolar.
Organizagao do Espacgo, Tempo e Rotina na Educagéao Infantil:

a. Ambientes educativos e propostas pedagodgicas integradoras;

b. Cuidado, brincadeira e interagdo como eixos estruturantes da pratica pedagogica;

c. Organizagao da rotina e transi¢des no cotidiano escolar;

d. Papel do diretor na mediagao entre equipe, criangas e familias.
Avaliacado e Monitoramento da Qualidade na Educacgao Infantil:

a. Indicadores da qualidade na Educacéo Infantil;

b. Observacao, registro e documentacao pedagogica;

c. Avaliagao do desenvolvimento e aprendizagem na infancia;
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d. Avaliagdo institucional participativa.
Educacao Inclusiva e Atendimento a Diversidade na Educacgao Infantil:

a. Principios da educacao inclusiva e atendimento educacional especializado (AEE);

b. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015);

c. Praticas pedagdgicas inclusivas e acessibilidade;

d. Equidade, diversidade étnico-racial, de género e cultural na Educacao Infantil.
Saude, Alimentacio e Seguranca na Primeira Infancia:

a. Protocolos de cuidado, higiene e prevencao de acidentes;

b. Alimentacao escolar e praticas de educagao nutricional;

c. Normas sanitarias e seguranga no ambiente escolar.
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