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ERRATA - EDITAL Nº 002/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  

 

A Prefeitura Municipal de Delta/MG, por intermédio da Prefeita Municipal LERIANE DE SOUZA, no 

uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICA a presente ERRATA, para fins de correção e atualização 

do Edital nº 002/2026, nos seguintes termos: 

 

1. DAS ALTERAÇÕES 

 

1.1 Inclusão de vagas  

1.1.1 –Professor de Ensino Fundamental II (5º ao 8º ano), nas áreas de Português, Matemática, 

História, Geografia, Ciências, Inglês e Educação Física. 

1.1.2 – Terapeuta Ocupacional  

1.1.3 – Gari 

1.1.4 – Agente de Segurança 

1.1.5 – Psicólogo  

 

2. ALTERAÇÃO DOS REQUISITOS DE RECRUTAMENTO 

 

Ficam alterados os requisitos de recrutamento dos cargos abaixo, passando a vigorar conforme segue: 

a) Cargo: Inspetor de Alunos 

Redação anterior: 

            INSPETOR DE ALUNOS PRINCIPAIS  

            ATRIBUIÇÕES:  

- Exercer tarefas de inspeção no estabelecimento de ensino, no tocante ao cumprimento de normas 

da legislação do ensino municipal.  

- Participar e incentivar a formação e funcionamento do colegiado escolar, conforme estabelecido 

em Lei.  

- Acompanhar o cumprimento, como membro da direção da escola, das decisões tomadas pelo 

colegiado.  

- Inspecionar e visitar as escriturações do Caixa-Escolar, conforme normas precisamente 

estabelecidas.  

- Zelar pela melhoria constante da qualidade de Ensino ministrado pelo estabelecimento 

educacional.  

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuídas. 

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO  

- Curso superior de Pedagogia, com habilitação específica e Registro no órgão competente. 

ESPECIFICAÇÕES DO CARGO  

- Conhecimentos básicos adquiridos à nível de curso superior de Pedagogia, com habilitação 

específica e registro no órgão competente. 

 - Executa tarefas com rotinas pouco definidas o que exige do ocupante iniciativa e capacidade de 

discernimento para tomada de decisões e desenvolvimento de projetos. Tem sob sua 

responsabilidade materiais e documentos diversos utilizados no trabalho e a divulgação inadvertida 

poderá comprometer a execução de todo projeto de trabalho.  

- Estabelece contatos frequentes com a comunidade escolar, podendo atuar como representante do 

estabelecimento de ensino em eventos para os quais seja designado. No trabalho há a possibilidade 

de erros inviáveis para a escola; o que poderá comprometer o desenvolvimento geral do trabalho.  
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- O trabalho é executado com o servidor sentado e por vezes andando, o que pode acarretar fadiga 

física ao final do expediente. 

 

Nova redação: 

INSPETOR DE ALUNOS 

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES: 

- Manter um relacionamento com os alunos visando a ordem e a disciplina fora de sala de aula 

estendendo tal conduta, nas imediações da escola; 

- Prestar assistência especial aos alunos que, durante as aulas, se ausentarem das salas; 

- Manter a ordem e a disciplina durante os horários de recreio visando a segurança dos alunos; 

- Comunicar a direção da escola ou a quem de direito for, situações eventuais ocorridas com os 

alunos e entre os mesmos; 

- Registrar, encaminhado relatos à direção da escola, de eventuais incidentes graves ocorridos com 

os alunos e entre os mesmos; 

- Encaminhar alunos à Direção quando os comportamentos de indisciplina assim exigirem; 

- Acompanhar a entrada e a saída dos alunos, fazendo obedecer às normas estabelecidas pela escola; 

- Responder pelo controle dos portões de acesso, controlando a entrada e saída de pessoas estranhas 

e de equipamentos, após ter dado conhecimento à Direção; 

- Comportar-se com respeito e urbanidade no trato com os alunos, professores, equipe 

administrativa, pais, visitantes e colegas; 

- Responsabilizar-se pelo material sob sua guarda; 

- Zelar pela ordem e higiene das dependências e equipamentos da escola, acompanhada a forma de 

ocupação e uso dos mesmos; 

- Executar tarefas correlatas, de acordo com as necessidades e solicitação superior; 

- Zelar pela aparência pessoal e pelo bom trato com as pessoas, principalmente com os alunos; 

- Cumprir seu papel sem ultrapassar os limites do cargo que ocupa; e, 

- Executar outras atividades afins que lhe forem atribuídas. 

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO 

1º Grau Completo. 

ESPECIFICAÇÕES DO CARGO 

- Executa tarefas com rotinas, cumprindo e fazendo cumprir ordens e determinações; 

- Trabalha o tempo todo de pé e andando com atenção sintonizada nos diferentes espaços físicos e 

nas ações livres e recreativas dos alunos; 

- Estabelece sintonias positivas entre alunos, nos intervalos de aulas, nas entradas e saídas dos 

discentes; 

- Inteira-se e comunica-se ao superior (Direção da Unidade Escolar) de fatos individuais ou grupais 

cometidos (pelos) alunos, que saíram da normalidade ou que desrespeitarem a ordem e a disciplina 

da escola; 

 

b) Cargo: Supervisor Escolar 

Redação anterior: 

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO 

- Curso superior de supervisão escolar. 

 

Nova redação: 

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO 

- Curso Superior em Pedagogia ou Pós-graduação na área específica 
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2. DAS DEMAIS DISPOSIÇÕES 

Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital nº 002/2026. 

 

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedida a presente errata, acompanhada da 

republicação do edital consolidado com as devidas atualizações. 

 

Delta/MG, 17 de abril de 2026. 

 


